Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-08

STOWARZYSZENIE "ZYC INACZE)"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCtAW Ulica KAMIENSKIEGO Nr domu 10 B Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW

Kod pocztowy 51-124

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 713276664,
5352

Nr faksu brak

E-mail zycinaczej@zycinaczej.org.pl

Strona www www.zycinaczej.org.pl

nadzoru)

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2001-10-03
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-03-20
publicznego
5. Numer REGON 93219530900000 6. Numer KRS 0000047811
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Beata Sypniewska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Orzechowska Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Piotr Dreczko Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Barbara Pawliszyn Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marta Mozgata-Swacha Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest pomoc poprzez dziatania na rzecz ogétu
spotecznosci, osdb w sytuacji kryzysowej, oraz wszystkich oséb, ktdre chcg
poprawi¢ jako$¢ swojego zycia i poszerzy¢ swojg Swiadomosé.
Stowarzyszenie swoj cel realizuje poprzez : I. dziatania profilaktyczne w
zakresie patologii spotecznych; Il. dziatania tagodzace skutki
niekorzystnych zjawisk spotecznych; Il. inne dziatania sprzyjajace
rozwojowi stosowanych celéw Organizacji; IV.Dziatalnos¢ wskazana w
niniejszym paragrafie prowadzona jest w sferze zadan publicznych
organizacji pozytku publicznego i moze by¢ prowadzona jako odptatna lub
nieodptatna dziatalnos¢ statutowa.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie swdj cel realizuje poprzez

I. Dziatania profilaktyczne w zakresie patologii spotecznych.

Il. Dziatania fagodzgce skutki niekorzystnych zjawisk spotecznych np.
-prowadzenie pomocy w roznych formach dla dzieci i mtodziezy i seniorow
miedzy innymi klubow i $wietlic sSrodowiskowych

-realizacja projektéw z zakresu edukacji kulturalnej, ekologicznej, edukacji
alternatywne;j,

-organizacji imprez okolicznosciowych oraz na rzecz srodowiska lokalnego
-prowadzenie poradnictwa poprzez punkty konsultacyjne,

-wspotpraca z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w realizacji celdw statutowych, dziatalnosci,
dziatalnosci charytatywne;j:

-szkolenie pracownikéw i wolontariuszy , promocja i organizacja
wolontariatu

lll. Inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi stosowanych celéw organizacji w
tym, dziatania z zakresu:

1. pomocy spotecznej w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i oséb:

la)zapewnienia zorganizowanej opieki bytym zotnierzom zawodowym,
ktorzy uzyskali uprawnienia do emerytury wojskowej lub wojskowej renty
inwalidzkiej, inwalidom wojennym i wojskowym oraz kombatantom i
osobom represjonowanym:

2.dziatalnosci charytatywnej;

3.podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:
4.dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych, etnicznych, oraz jezyka
regionalnego

5.ochrony i promocji zdrowia;

6.dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

7.promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy np. organizacji praktyk, stazy,
prac spotecznie uzytecznych;

8.upowszechnianie i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn, dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalny;

9.dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

10. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
11.nauki, edukacji, oswiaty i wychowania np. Punktéw przedszkolnych,
przedszkoli oraz pracy ogdlnorozwojowej z dzie¢mi

12.krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

13.kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

14.upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

15.ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
16.porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;

17.upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa;
18.upowszechnianie i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich,

a takze dziatan wspomagajgcych rozwéj demokracji;

19.ratownictwa i ochrony ludnosci;

20.pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
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wojen w kraju i za granicg;

21.upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

22.dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

23.promocji i organizacji wolontariatu;

24.dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art.3 ust.3w zakresie okreslonym w pkt. 1-23.

IV. Dziatalnos¢ wskazana w niniejszym paragrafie prowadzona jest w sferze
zadan publicznych organizacji pozytku publicznego i moze by¢ prowadzona
jako odptatna lub nieodptatna dziatalnos¢ statutowa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Nauka i szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie, dziatania na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrone praw dziecka, dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb. Dziatania te realizowane byty poprzez realizacje réznych zadan;

1. prowadzenie Klubowego Centrum Aktywnosci Dzieci i Mtodziezy, dziatajgcego od 01.01.2023-31.12.2023. Zadanie polegato
na wspieraniu aktywnosci dzieci i mtodziezy mieszkajacej lub uczacej sie we Wroctawiu w czasie wolnym od nauki szkolnej wraz
z realizacjg programu profilaktyki uzaleznien m.innymi poprzez;

-organizacje kreatywnych zaje¢ manualnych, kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych, uczestniczenie w atrakcyjnych
zajeciach poza nauka szkolng.

- rozwdéj talentdw i kreatywnosci oraz umiejetnosci interpersonalnych,

- ksztattowanie wtasciwych postaw zdrowotnych i spotecznych,

- realizacja programow profilaktyki uzaleznien.

2. Klub Seniora dziatajgcy od 01.01.2023-31.01.2023. Zadanie polegato na wspieraniu tworczej aktywnosci osob starszych,
propagowanie zdrowego stylu zycia, integrowanie i aktywizacja oséb starszych na rzecz spotecznosci lokalnych, miedzy innymi;
- Integracja i aktywizacje Srodowiska seniorow, poprzez dziatalnos¢ klubowa

-Edukacja zdrowotna oraz promocja aktywnego i zdrowego stylu zycia poprzez zajecia ruchowe i informacje instruktorow
-Rozwdj dziatan spotecznych na rzecz klubu,

-Podejmowanie inicjatyw lokalnych o charakterze integracyjnym, kulturalnym w tym m.in. integracja oséb samotnych w
wieku senioralnym, poprzez organizacje koncertéw , wystaw, goszczenie z wystepami wokalnymi na zaproszenia,
uczestniczenie w wydarzeniach aktywizujgcych senioréw

-Stymulowanie potrzeb poznawczych oraz nabywanie nowych umiejetnosci poprzez dziatalnos$¢ grupy wokalne;j,
-Stworzenie okazji do rozwoju zainteresowan, tworzeniu nowych inicjatyw i mozliwos¢ dyskusji pomiedzy uczestnikami,
wymiany pogladdw oraz nawigzywania statych i silnych relacji spotecznych.

-Trening kondycji intelektualnej, pamieci, poprzez m.innymi nauke nowych tekstéw utworéw do odspiewania

-Poprawa kondycji psychiczne;j fizycznej,

-Nauka relaksu i prawidtowego rozluznienia na poziomie fizycznym i emocjonalnym w odpowiedzi na stany depresyjne i
negatywizmu

-Zachecenie do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym np. wyjscia na kabarety itp

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 327
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. g d2|a’ra.lnosu 20 Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Klubowe Centrum Aktywnosci Dzieci i Mfodziezy
01.01.2025-31.12.2025 wspieralismy aktywnos¢
dzieci i mtodziezy mieszkajacej lub uczacej sie
we Wroctawiu w czasie wolnym od nauki
dziatalnodé na rzecz dzieci i szkolnej. Realizowalismy atra!(cy.jne zajecia poza
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci nauka szkolng ; kreatywne zajgcia manuaine; 88.91.Z 1010,00 zt

malarstwo intuicyjne, twércze prace reczne
,relaksacja i nauka gry na instrumentach, zajecia
rekreacyjne, gry klubowe, nauka tanica,
animacje, joga, zumba kids wraz z programem
profilaktyki uzaleznien. Uczestnicy zajec
inspirowani byli do twérczych aktywnych dziatan

Klub Seniora dziatajgcy od 01.01.2024-
31.12.2024, dziatania na rzecz wroctawskich
senioréw, wptywajace na poprawe ich zycia, w
tym twdrcza aktywnos¢ oséb starszych,
wspieranie aktywnego uczestnictwa w zyciu

. Y , . kulturalnym; poprzez spotkania grupy wokalnej,
2 :;:ae?\::;;i;a rzecz osob w wieku inicjatywy klubowe, wyjscia kulturalne, 88.99.Z 400,51 zt

spotkania okolicznosciowe, wspétpraca z innymi

klubami. Integrowanie i aktywizacja senioréw na
rzecz spotecznosci lokalnych, propagowanie
zdrowego stylu zycia i aktywnosci ruchowej
poprzez udziat w zajeciach; Zumby Gold,
Pilatesu.

i mtodziezy

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. P oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Organizowane s3 zajecia taneczne i zajecia z
Jogi, ktére majg na celu zapoznanie
uczestnikéw zajec z krokami podstawowymi
roznych tancéw oraz kultur i historii
rejondw, z ktérych omawiane tarce sie
wywodzg. Dodatkowo, oprécz rozwijania
. . oczucia rytmu, zajecia pomagaja réwniez
nauka, szkolnictwo wyzsze, P y ! 1§ , .p. . g. 13 .
1 . . |w budowaniu pewnosci siebie i korzystnie |85.59.B 0,00 zt
edukacja, oswiata i wychowanie . ‘g .
wptywajg na rozwdj fizyczny. Ksztattowanie
postaw tolerancji wobec innych.
Doskonalenie sprawnosci kondycyjne;j i
koordynacyjnej, ksztattowanie prawidtowej
postawy ciata. Rozwijanie ptynnosci i
estetyki ruchu. Ksztattowanie ekspresji
tworczej.
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie
5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 206 150,83 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 143 580,21 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 49 200,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 13 370,62 zt
PG |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3572,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 137 000,00 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 137 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 3007,51 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 10,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 997,51 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 62 570,62 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

1410,51 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 189 225,24 zt 1410,51 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 138 864,40 zt 1410,51 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 50 360,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,84 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt

f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4715,81 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 160,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 7 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 8 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 46 695,82 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 46 695,82 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 46 695,82 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 1494,50 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 45 201,32 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Klubowe Centrum Wspieranie aktywnosci dziecii |Gmina Wroctaw
Aktywnosci Dzieci i miodziezy mieszkajgcej lub
Mtodziezy uczacej sie we Wroctawiu w
czasie wolnym od nauki szkolnej
wraz z realizacjg programu
profilaktyki uzaleznien m.
innymi poprzez; -organizacje
kreatywnych zaje¢ manualnych,
kulturalnych, rekreacyjnych i
turystycznych, -uczestniczenie
w atrakcyjnych zajeciach poza
naukg szkolna.

91 000,00 zt

2|Dziatalnos¢ Klubdw Seniora |Wspieranie twdrczej Gmina Wroctaw
w 2025 roku - Klub Seniora |aktywnosci osdb starszych,
propagowanie zdrowego stylu
zycia, integrowanie i
aktywizacja osdéb starszych na
rzecz spotecznosci lokalnych

36 000,00 zt
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otwartej formule oraz
réoznorodnemu programowi ma
na celu: wzmocnienie wiezi
spotecznych, promocje
zdrowego stylu zycia zaréwno
wsrdd dzieci jak i seniorow,
aktywacje osob starszych i
integracje miedzypokoleniows,
budowanie kapitatu
spotecznego w duchu
uwaznosci, twdrczosci i ruchu.

3|Dobre Wibracje Wydarzenie dzieki swojej Gmina Wroctaw 10 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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